附件1：报名表
报名表

项目编号：SEK2025024
[bookmark: _GoBack]项目名称：山东省第二康复医院多元化科室专项审计服务
	单位名称
	

	联系人
	

	联系方式
	

	邮箱
	

	地址
	




单位名称（公章）：


日期：       年     月    日

附件2：要求
第一部分 项目概况
一、采购需求
本次专项审计以提升多元化科室的整体管理水平为核心目标，重点围绕室运营管理、财务核算规范、物资采购流程、耗材使用监管等关键领域开展系统性审查，查找各科室在制度执行、业务流程、内部控制等环节存在的问题与不足，揭示潜在风险隐患，提出针对性的整改建议和优化措施，促进科室规范管理，提高资源使用效率，保障业务质量及安全，为医院战略目标的实现提供有力支持。
2、 工期
   供应商自报。     
三、付款方式
出具报告后一次性支付款项。
          



第二部分  响应文件要求
一、内容要求
1.营业执照副本（复印件加盖公章）及相关资质证明
2.法定代表人授权委托书，如法定代表人参加报价，提供法定代表人证明或身份证（复印件加盖公章）
3.承诺函（见附件3）
4.供应商认为有必要的其他材料（见评分表）
二、其他要求
1. 响应文件，一式三份，建议钉装或胶装。
2. 响应文件做好目录和页码。
3. 对响应文件密封情况不做要求。


附件3：承诺函
承诺函

山东省第二康复医院：
我单位提交的相关资料以及表达的内容以及相关承诺，真实有效，我单位对以上材料的真实有效性负法律责任。


             单位：（公章）

年    月    日

附件4  报价单
报价单

	序号
	名称
	总报价(元)

	1
	山东省第二康复医院多元化科室专项审计服务项目
	小 写 ：
大 写 ：

	备注
	




注：（1）提交报价单视同响应院内采购项目需求公示中所有要求。
（2）本项目为交钥匙工程，供应商所报价格为含税全包价。
（3）报价不得高于预算控制价。
（4）因参与本项目产生的人工、印刷、差旅等费用由供应商承担。

单位全称：
签字： 
                            年   月  日


附件5：评分表
	评审项目
	分值
	评分标准

	报价
	30分
	满足采购文件要求的最后报价最低的供应商的价格为基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：报价得分=（基准价/最后报价）×30

	人员团队
	5分
	1、项目负责人
项目负责人满足项目需求，具有较强的专业素质能力和相关工作经验，得 5 分。基本满足项目，得 2 分。项目需求满足度较差，得 1 分。未提供拟派项目负责人介绍或不满足项目需求不得分。

	
	10分
	2、项目团队（除项目总负责人）整体配置项目服务团队人员充足、分工明确合理、各种专业人员齐全、有明确有效的组织管理，满足项目需求措施，得 10 分。人员较为充足、分工较明确合理、各种专业人员较齐全、有一定的组织管理措施，基本满足项目需求，得 7 分。人员较为充足、但分工不明确合理、各种专业人员不齐全、无明确有效的组织管理措施，对项目满足度较欠缺，得 4 分。人员不足、分工不明确合理、各种专业人员不齐全、无明确有效的组织管理措施，得 1 分。不提供不得分。

	相关业绩
	10分
	供应商自2022年8月1日起至今，签署或已经完成的类似项目业绩（需提供合同复印件加盖供应商公章），每提供1个得 2 分，最多得 10 分。

	项目理解
	5分
	供应商根据本项目实际需求情况，对本项目进行全面、准确、细致的需求分析：充分理解用户需求，需求分析全面透彻，重难点分析合理，目标明确，得 5分。基本理解用户需求，需求分析全面、重难点分析较合理，目标较明确，得4 分。基本理解用户需求，需求分析不够全面、重难点分析不准确，目标不够明确，得 2分。不能理解用户需求，需求分析偏差较大，得 1 分；未提供不得分。

	服务方案
	30分
	综合考虑供应商采购需求的具体服务响应方案，进行打分：内容完整，说明充分，目标任务明确，能够保证完成项目需求，得25- 30分。内容基本完整，说明较充分，目标任务明确，能够基本完成项目需求，得20- 24 分。内容较为完整，说明较充分，目标任务较明确较为合理可行，项目需求落实度较欠缺，得10-19分。 不提供不得分。

	保密方案
	10分
	综合考虑供应商根据本项目的特点提供的保密方案，进行打分：方案内容完整合理、可操作性强、能有效的防止信息泄露，完全符合采购需求，得7-10分，方案内容一般、可操作性一般、防止信息泄露情况一般，得 3-6分方案内容有欠缺、操作性较差、防止信息泄露有欠缺，得1-3分。 不提供不得分。

	合计
	100分



